	永州陆港枢纽投资发展集团有限公司2025年拟招聘工作人员岗位表

	序号
	岗位名称
	类别
	人数
	岗位要求

	
	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	职称
	岗位所需的其他要求

	1
	集团风控审计岗
	管理岗
	1
	35周岁以下
	全日制本科及以上学历
	法律、审计、财务等相关专业
	不限
	1.中共党员，2年以上风控审计工作经验（需提供工作证明及社保记录）
2.熟悉风控和审计业务流程

	2
	集团投资管理岗
	管理岗
	2
	35周岁以下
	全日制本科及以上学历
	金融、经济、财务、审计等相关专业
	不限
	1.2年以上的投资管理工作经验（需提供工作证明及社保记录）
2.有成功项目案例者优先

	3
	集团主办会计岗
	专技岗
	1
	40周岁以下
	全日制本科及以上学历
	财务类相关专业
	中级
	5年以上的全盘会计工作经验（需提供工作证明及社保记录）

	4
	集团人才发展岗
	管理岗
	1
	40周岁以下
	全日制本科及以上学历
	不限
	不限
	1.中共党员，5年以上央企或国企人力资源管理工作经验（需提供工作证明及社保记录）
2.二级人力资源管理师或中级经济师（人力资源）

	5
	集团综合文秘岗
	管理岗
	1
	40周岁以下
	全日制本科及以上学历
	不限
	不限
	1.5年以上公文写作工作经验（需提供工作证明及社保记录）
2.熟悉各类公文写作（需提供公文写作案例）

	6
	下属二级子公司供应链公司总经理
	管理岗
	1
	45周岁以下
	全日制本科及以上学历
	不限
	不限
	1.5年以上的大宗贸易负责人相关工作经验（需提供工作证明及社保记录）
2.有百亿贸易营收额经验者优先

	7
	下属二级子公司供应链公司副总经理
	管理岗
	1
	40周岁以下
	全日制本科及以上学历
	不限
	不限
	1.5年以上的大宗贸易类操盘相关工作经验（需提供工作证明及社保记录）
2.有百亿贸易营收额经验者优先

	8
	下属二级子公司兴港公司总经理
	管理岗
	1
	45周岁以下
	全日制本科及以上学历
	工程管理类相关专业
	中级
	1.5年以上的央企或国企工程管理相关工作经验（需提供工作证明及社保记录）
2.二级建造师；有亿元级项目业主负责人经历

	9
	下属二级子公司兴港公司副总经理
	管理岗
	1
	40周岁以下
	全日制本科及以上学历
	工程管理类相关专业
	中级
	1.5年以上的央企或国企工程管理相关工作经验（需提供工作证明及社保记录）
2.二级建造师，有地产开发项目的经历

	10
	下属二级子公司物流公司总经理
	管理岗
	1
	45周岁以下
	全日制本科及以上学历
	物流类相关专业
	不限
	1、5年以上的物流管理负责人相关工作经验（需提供工作证明及社保记录）
2、有独立成功运营物流园区项目的经历

	11
	下属二级子公司物流公司副总经理
	管理岗
	1
	40周岁以下
	全日制本科及以上学历
	物流类相关专业
	不限
	5年以上的物流管理相关工作经验（需提供工作证明及社保记录）

	12
	下属二级子公司海外项目负责人
	管理岗
	1
	40周岁以下
	全日制本科及以上学历
	不限
	不限
	1.5年以上驻外管理工作经验（需提供工作证明及社保记录）
2.有海外贸易、海外投资、供应链管理相关成熟经验

	13
	下属二级子公司财务岗
	专技岗
	1
	35周岁以下
	全日制本科及以上学历
	财务类相关专业
	不限
	2年以上的全盘会计经验
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